
　（公財）ふくい産業支援センターでは、ものづくり企業の技術開発をサポートする専門家や雇用・労務面のアド
バイスをする社会保険労務士をスタッフとした、県内企業の新分野展開等に向けた技術的アドバイスから、ビジネ
スマッチングの相談、人材確保、さらに、副業等の柔軟な働き方を提案する就業規則改正までを一気通貫で支援す
る［ワンストップ相談窓口］を設置しました。お困りごとがありましたらお気軽にご相談ください。
　なお、本事業においては福井県が実施する「ふくいプロフェッショナル人材総合戦略拠点※」と連携して相談対
応いたします。　※「ふくいプロフェッショナル人材総合戦略拠点」https://www.pref.fukui.lg.jp/doc/chisangi/fukui-pro.html
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プロフェッショナル人材マッチング支援事業

県内「ものづくり企業」の県内「ものづくり企業」の
ビジネスマッチングや働き方改革をサポート！ サポート！ 

全力全力

オープンイノベーション推進部（担当：真柄）

福井市川合鷲塚町61字北稲田10　　TEL：0776-55-1555　FAX：0776-55-1878

E-mail :crr_support@fisc.jp　https://www.fisc.jp/technology/

裏面の [ お困りごとシート ] を FAX いただくか、メールにて相談内容をお送りください

問い合わせ先

小杉 裕昭 こすぎ ひろあき
マネージャー

①元パナソニック㈱通信コアデバイス開発
センター　所長（理事）
　福井大学産学官連携本部　客員教授

②通信・半導体・電子部品技術を主とした
技術開発、新規事業開発、及び産学官連
携マネジメント

③40年ぶりに福井に戻ってきました。故郷
の産業・文化の進展に貢献できるよう努
めます。

強力 真一 ごうりき しんいち
コーディネーター

①元福井県工業技術センター　所長
　元（公財）ふくい産業支援センター常務理事
　福井大学産学官連携本部　客員教授

②機械技術・生産システムの他、ものづく
り技術全般

③産学官金連携による技術開発をお手伝い
します。お気軽にご相談下さい。

渡辺 正彦 わたなべ まさひこ
アドバイザー

①特定社会保険労務士、中小企業診断士、
１級 FP技能士

②労務管理（労務リスク軽減）
　経営診断
　ライフプランニング

③派遣専門家として多くの企業訪問支援活
動を経験し、「企業は人なり」を身をもっ
て実感しています。

徳永 和久 とくなが　かずひさ
コーディネーター

①元IHI　航空宇宙系　品質保証・技術・事業
　企画・生産企画 担当
　元 PwC コンサルティング 製造業系コン
サルタント
　現 住友商事株式会社 航空宇宙事業部

②航空宇宙製造業界を中心とした業界知見、
品質保証に関する知見

③航空宇宙に魅せられた人間の一人として、
その業界を目指される製造業者様とのつ
ながりを深めたいと思います。

【ワンストップ相談窓口】 スタッフのご紹介 ①プロフィール　②得意分野　③ひと言

相談無料

秘密厳守



送付先 FAX：0776-55-1878
E-mail：crr_support@fisc.jp

プロフェッショナル人材マッチング支援事業　お困りごとシート

提出先・お問合わせ先

TEL：0776-55-1555　FAX:0776-55-1878　E-mail:crr_support@fisc.jp
オープンイノベーション推進部　プロジェクト推進室　真柄

貴　社　名

所　在　地

Ｔ　Ｅ　Ｌ

ご担当者名

携帯電話

Ｆ　Ａ　Ｘ

所属・役職

E - m a i l

お困りごと
チェックリスト

お困りごとの
主な内容
　　

※簡単にご記入
　ください

□ 新分野展開　　　　□ 技術開発　　　□ 補助金・助成金　　　□ 人材確保
□ 労務管理　　　　　□ その他

〒

①県外へ自社の技術を売り込みたいがどのようにすればよいかわからない

②専門的な人材を紹介してほしい

③就業規則を改正したい

記入例


